Der Harmonious Flow Conductor (HFC)
... mehr als ein Projektleiter

Laser Lab wéachst — wachse mit uns!

Die Laser Lab AG, mit Sitz in Aadorf (TG), erbringt Pionierleistungen im Bereich der Lasertechnik. Mit
dem Spin-Off, aus dem Uber 100-jahrigen Familienbetrieb BR TEC Bihler AG, entstand die Mission
«First in LAST». Unser Ziel: Wir sind die #1, um die Profitabilitdt, Geschwindigkeit und Nachhaltigkeit
der Fertigungsprozesse unserer Kunden, mit Hilfe von LAST-L6sungen, zu steigern. LAST bedeutet
«Laser Advanced Surface Treatment», und beinhaltet Technologien und Anwendungen, welche
Bauteileigenschaften durch Lasertechnologie verbessern. Mit Forschung, Entwicklung, Produktion
und Koordination erschaffen wir LAST-Anlagen, welche Kundenbauteile bearbeiten und dabei die
einzigartigen Starken von LAST ausspielen: Prazision, Schnelligkeit, Intelligenz, Flexibilitat,
Automation und Nachhaltigkeit.

Sie wollen das langsam sinkende Schiff der konventionellen Industrie verlassen und die Zukunft der
produzierenden Industrie aktiv mitgestalten?! Sie wollen durch eine neue Art von Leadership mit den
klugsten Kopfen unserer Industrie kollaborieren und den Status quo in Frage stellen?! Perfekt, dann
laden wir dich herzlich in unser Core-Team ein. Werden Sie ein Teil unserer «First in LAST»-Reise!

Vielleicht passt gleich diese Rolle zu Dir:

HFC - mehr als ein Projektleiter — (empfohlenes Pensum 80-100%)

Ihre Aufgaben und Verantwortungen:
- Leitung interdisziplinarer Projekte und Projektteams
- Fuhrung und Koordination interner wie externer Teamkollegen
- Erstellung, Erweiterung und Optimierung von Prozessen
- Zielsetzung und -erreichung im Bereich der Aufwandspositionen
- Mitgestaltung und Kalkulation neuer Geschéaftsmodelle
- Mitauswahl neuer Core-, Care- und Collaboration-Teammitglieder

Ihre Starken:
- Willensstarke und Disziplin
- Empathie und Vertrauen
- Verantwortung und Mut
- Freude an Teamarbeit - Fiihren und Folgen verschiedener Perstnlichkeiten
- Unternehmerisches Denken
- Projektleitung und Prozessentwicklung

Ihr Gewinn:
- Fachliches und personliches Wachstum, durch Aufgabengebiete und Ausbildungen
- Langfristige, abwechslungsreiche und fordernde Tatigkeit
- Lernen und Leben von Heartfelt Leadership mit dem Laser Lab Team
- Freiraum in der Gestaltung von Arbeitsmodell und Arbeitsprozessen
- Komplette Ausriistung IT / EDV
- Erfolgsbeteiligungen



